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				Podcast: PR-Arbeitsmarkt – Homeoffice und mobiles Arbeiten sind prägend			

				

					
					
																						
			4. Dezember 2023		
				

		
		
			Podcast im PR-JOURNAL mit und von Thomas Dillmann. Wie hat sich der Jobmarkt 2023 in der PR- und Kommunikationsbranche entwickelt? Was ist für 2024 zu ...		
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				Zusammen oder getrennt? Warum HR und Interne Kommunikation eng kooperieren sollten.			

				

					
					
																						
			24. November 2023		
				

		
		
			Das KOM – Magazin für Kommunikation hat sich ausführlich dem wichtigen Thema „Interne Kommunikation“ gewidmet. Unter dem #Intern erschien in der aktuellen Ausgabe u.a. ein ...		
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				Familienbande und Schuhmann Personalberatung vereinbaren Kooperation			

				

					
					
																						
			28. April 2023		
				

		
		
			Die Zukunft im Blick – gemeinsame Wege für die Besetzung von Führungspositionen in Kommunikation und Marketing / Schuhmann Personalberatung und Familienbande vereinbaren Kooperation PRESSEINFORMATION Hamburg/Köln, ...		
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				Bricht jetzt der PR-Arbeitsmarkt ein?			

				

					
					
																						
			18. Juli 2022		
				

		
		
			PR Report vom 06.07.2022 Wie Personalberater Ulrich Schuhmann die Lage angesichts von Krieg, Inflation und drohender Rezession einschätzt. „Wir erleben derzeit keinen Einbruch und erwarten ...		
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				Nachwuchsförderung bei der GPRA – wir sind dabei			

				

					
					
																						
			30. März 2022		
				

		
		
			Jetzt ist es amtlich: Ulrich Schuhmann wurde von der GPRA  (Gesellschaft der führenden PR- und Kommunikationsagenturen in Deutschland) in die Auswahlkommission für die erstmalige Vergabe ...		
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				Was macht eine erfolgreiche Beraterpersönlichkeit aus?			

				

					
					
																						
			3. Dezember 2021		
				

		
		
			Das prmagazin wollte von unserer Kollegin Evelin Schwarz wissen, was eine gute Beraterperönlichkeit ausmacht. Diese Frage war bei ihr insofern gleich doppelt gut platziert, weil ...		
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			Schuhmann.
		

				

				
				
							Wir beraten und unterstützen unsere Klienten beim Finden und Auswählen passender ExpertInnen und Führungskräfte aus Kommunikation und Marketing.

Für BewerberInnen sind wir ein vertrauensvoller Karrierebegleiter.
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							Schuhmann
Personalberatung GmbH
Industriestraße 131c
50996 Köln
+49 221 933 833-0
post@schuhmann-pb.de
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				Gender-Neutralität ist uns wichtig

			

						
			Es gibt eine Vielzahl an Begriffen auf dieser Website, die gendergerecht dargestellt werden müssten. Das sind beispielsweise Ansprechpartner, Arbeitnehmer, Bewerber, Coachingnehmer, Experten, Interessenten, Interim Manager, Kandidaten, Klienten, Kommunikatoren, Kunden, Muttersprachler, Spezialisten und Verkaufsinteressenten. Selbstverständlich sprechen wir immer alle Geschlechter an, wenn wir diese Begriffe verwenden. Aus Gründen der Lesbarkeit haben wir uns jedoch entschlossen, nur dort spezifische Formulierungen zu verwenden, wo es um konkrete Personen geht. Das ist vor allem bei unseren Mitarbeiter/innen und Berater/innen der Fall.

Wir bedanken uns für Ihr Verständnis zu diesem Vorgehen.
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							Als Mitglied im BDU, dem Bundesverband Deutscher Unternehmensberatungen e.V.,
stehen wir für Vertrauen,
Zuverlässigkeit und Verbindlichkeit.
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